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CONVENZIONE.ACCORDO DI COLLABORAZIONE

ASI- Conf. PMI ITALIA

llgiorno 1'l del mese di Novembre dell'anno 2022. ln Roma si sono incontrati:

la Gonf. PMI ITALIA, con sede nazionale legale in Roma - Via dei Monti Parioli, 48 e sede nazionale

operativa in Nola (NA) - Via Gen. Mario de Sena, n. 174 (P.zzo Ambrosio) - e-mail:
seqreteria.nazionqle@confpmiitalia.it - sito web Wlrr/yr/,confpmiitalia.it.

La Conf. PMI ITALIA è inserita nel Registro Tra'sparenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali (Codice" DLICONF43'), DEL Ministero dello Sviluppo Economico e del Parlamento Europeo

ed è riconosciuta dal CNEL, in quanto è sottoscrittrice e depositaria di CCNL settoriali.

La Conf. PMI ITALIA e inserita nei Gruppi di lnteresse di C (lobbying) c/o la Camera dei Deputati ed e

rappresentata dal Presidente Nazionale Confederale Dott. Tommaso Cerciello

E

ll CRAL PMI ITALIA sede Nazionale Legale in NOLA (NA) - Via Gen. Mario De Sena, n.264 - e-mail:

cralpmiitalia@confpmiitalia.it - rappresentata dal Presidente Nazionale Dott. Tommaso Cerciello -
Circuito Feder Cral ltalia sito web: www.federcralitalia.it

E

L'ASI (Associazioni Sportive e Sociali ltaliane), con sede legale in Roma - Via Piave 8, rappresentata

dal Presidente Nazionale Dott. Claudio Barbaro.

PREMESSO

- Che la Conf. PMI ITALIA è una Confeder:azione Nazionale diAssociaZoni diCategoria di

lmprenditori, Professionisti e Lavoratori Autonomi, nonché Associazioni delTerzo Settore
(Sportive-Promozioni Sociali-Volontariato) che, perseguendo scopi di natura generale,
riconosce la peculiarità di ciascuna categoria e tenitorio;

- Che la Conf. PMI ITALIA e tra Ie Associazioni di Categoria delle PMI in ltalia
comparativamente maggiormente rappresentativa e, promuove la costituZone di Forme
Aggregative diAssociaZoni di Categoria, di autotutela e solidarietà, supportandone I'aZone

contro ogniforma di esclusione sociale;
- Che la Conf. PMI ITALIA nel riconoscere la centralità e la dignità della persona, delle

Aziende, dei Professionisti, dei Lavoratori Autonomi e dei dipendenti delle stesse e delle

Associazioni delTerzo Settore, individua nelle forme e neglistrumenti di una moderna
socialità collettiva una delle fondamentali conquiste dell'uomo;
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Che la Conf. PMI ITALIA ha tra isuoiscopi istituzionali la Formazione Professionale, la

Formazione sulla Salute e Sicurezza sui luoghidi Iavoro, La Formazione per il Personale
Alimentarista e la Formazione sulla sicurezza Ambientale;

Che la Conf. PMI ITALIA organiza Corsied eroga la Formazione Professionale anche con

rilascio di Attestato di: "Qualità e Qualifica professionale" ed lscrizione nel Registro
Nazionale delle Professioni non riconosciute in Albi Nazionale/Provinciali, ai sensi della
Legge 412013 previsto dal MISE;

Che la Conf. PMI ITALA, organiza Corsi ed ercga la Formazione Professionale andre per i

Settori: Safety/Security ed Ausiliare d,Fltraffico, anche per Scorte Tecniche aiTraspprti
Eccezionali, nonché per "Stewarding" su autorizzazione del Ministero degliinterni;

Che la Conf. PMI ITALIA è inserita nel Repertorio Nazionale dei Soggetti Formatori
Nazionali abilitati "Ope Legis" ad effettuare Corsi per svolgere Attività Formative ed
Aggiornamenti aititolari delle Aziende Dipendenti, aisensi dell'art. 8 comma 23 D.Lgs.

626194, come introdotto dall'art. 2, comma 3 del D.Lgs 195/03, aisensidell'ex D.Lgs 81/08,

direttamente presso le proprie Sedi o awalendosi diStrutture Formative di Diretta ed

Esclusiva Emanazione, in quanto rispetta icriteridi rappresentatività nazionale previsti

dall'art. 37 del D.Lgs 81/08 per la Formazione sulla Salute e Sicurezza sui Luoghidi Lavoro e
dallAccordo Stato-Regioni e Provincie Autonome N. 12812016 del 07-07-2016, pubblicato

sulla G.U. al n. 193 del 19-08-2016;

Che la Conf. PMI ITALIA è cofondatrice quale parte datoriale di EN.Bl.FO.S. - "Ente

Bilaterale Nazionale Confederale" per rilascio di Certificazioni di Contratti Collettivi,
Contratti di Appalto, etc, nonché Pareri anche in merito al D.Lgs. n.23112001 per la
Responsabilità Amministrativa di Enti e Socìetà, e ne detiene la Presidenza.Nazionale;

Che è mfondatrice quale parte datoriale delCRAL- PMI ITALA, che ha lo smpo prevalente

diorganizzare, gestire e promuovere tutte le attività e iniziative di carattere ricreativo,
sociale, culturale delturismo sociale e religioso etc. che possano aumentare il potere

d'acquisto dei soci lavoratori iscritti e loro familiari, delle Aziende aderenti alla Conf.
PMIITALIA favorendo e incrementando gliscambi ed i rapporticon aftri CRAL e Associazioni
presenti sul territorio nazionale ed all'estero;

- Che L'ASI è un Ente di Promozione Sportiva riconosciuta dal Coni - Ente Paralimpici

riconosciuto dal ClP, iscritta nel Registro Nazionale delle Associazioni di promozioni Sociali

. Ente con finalità assistenziali ricreative e culturali riconosciute dal Ministero dell'interno,

iscritta nel registro delle Associazioni ed Enti che svolgono attività ne campo della Lotta alle

Discriminazioni.
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Nell'ambito delle rispettive finalità istituzionali siconviene quanto segue:

1. La Conf. PMI ITALIA riconosce e condivide la specifica finalità promozionale dell'ASl in
particolare nell'affermare lo sport come servizio sociale, come mezzo diformazione
psicofisica e dieducazione aivalori umanie cristiani;

2. La Conf. PMI ITALIA e lASl dichiarano la conformità dei rispettivi statutialle norme del
Codice Civile riguardanti I'associazionismo e alle norme giuridico fiscali in vigore;

3. La Conf. PMI ITALIA e lASl, verificata la compatibilità con i propri fini istituzionali, in

conformità a quanto previsto dal proprio vigente Statuto e dal relativo Regolamento di
Attuazione riguardo a taliforme di collaborazione e riconoscendosi a vicenda icaratteri
di organizzazione autonoma tecnicamente, amministrativamente ed
organizzativamente, autorizzano I'ttrtilizzo dei propri marchi"Conf. PMI ITALIA e'ASl"
per lo svolgimento delle proprie attività istituzionali realizzate al livello nazionale e' internazionale. ll marchio dientrambe le organizzazioni può essere inserito anche su
carta intestata, sito internet, materialidivulgativi della ASD in caso diattività comuni.
Ognialtro uso dimarchi delle rispettive organizzazioni, deve essere aulorizzato dalla
Presidenza Nazionale; che ne concorderà divolta in volta le relative modalità;

4. ln ognicaso Ia Conf. PMI ITALIA e lASl si impegnano a dare adeguate informazioni alla

Presidenza Nazionale, ed alle sedi provinciali e territoriali della Conf. PMI ITALIA e ai
comitati territoriali ASI interessati, sulle iniziative promosse da entrambe le

organizzazioni;
5. Le sottoscriventi si impegnano a realizzare interventi di integrazione, attraverso la

promozione di azioni comuni e la definizione di criteri e modalità operative finalizali a
una reciproca crescita associative;

6. I rapportidi natura tecnica ed organizzativa sono regolati e concordati dai rispettivi
Organi Nazionali;

7. La Conf. PMI ITALIA e l'ASl possono organizzare in collaborazione seminari, stage,
man ifestazion i, e q uant'altro veng a concordato.

8. La Conf. PMI ITALIA può proporre alle proprie associazionisportive, di promozione
sociale e società sportive, con le modalità da essa previste, I'affiliazione all'ASl che
consente loro di partecipare alla vita associativa dell'ASl nei modi previstidalvigente
Statuto e dal Regolamento diAttuazione e di usufruire elle coperture assicurative
stipulate dall'ASl.

L l-a Conf. PMI ITALIA e lASl dichiarano di rispethre il D.Lgs 196/03 "Codice in materia di

Protezione dei Dati Personali", dal Regolamento Europeq n.67912016 e a informare gli

associatideidirittie doveri legatialla presente Convenzione/Accordo diCollaborazione;
10. E'facoltà delle segreterie divulgare ilcontenuto del presente accordo alle proprie

associazioni di riferimento;
11. Ogni comitato territoriale/provinciale dell'ASl puo avere I'accesso ai servizi aggiuntivi

offerti dai singoli comitati non previsti dalla presente Convenzione/Accordo di
Collaborazione mediante segnalazione preventiva;
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12.La Conf. PMI ITALIA si impegna a non raccogliere affiliazioni dicircoli/associazionidi
promozione sociale già affiliate all'ASl;

13. ll mancato rispetto, da una delle parti, di uno degli articoli della presente
Convenzione/Accordo di Collaborazione comporta la sospensione immediata della
stessa;

14.La presente Convenzione/Accordo di Collaborazione ha validità anni 3 (tre) e si rinnova

tacitamente per uguale periodo se non disdetto da una delle parti, a mezzo PEC oppure
raccomandata A/E, almeno tre mesi prima della scadenza naturale;

'15. La presente Convenzione/Accordo dicollaborazione è'integrata da un Protocollo
d'intesa annuale, quale parte integrante della presente, che andrà a regolamentare le

attività organizzative ed amm in istrative relative al tesseramento.

Roma li 11 I 1112022


