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PROFESSIONI

CONFEDERATIONE NATIONALE MICCOLE £ WEDIE IMPRESE

CONVENZIONE

TRA

“PMI ITALIA” Confederazione Nazionale Piccole e Medie Imprese, C. F.:
05762361219, con Sede Nazionale Legale in ROMA — Via Dei Monti Parioli, 48 —
Piano I° - Int. 4 e Sede Nazionale Operativa in NOLA (NA) in Via Gen. Mario De
Sena, 174, - C. F.. 05762361219, sito web: www.confpmiitalia.it e-mail:
info@confpmiitalia.it -, riconosciuta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
con Codice ldentificativo “DLICONF 43”, dal Ministero dello Sviluppo Economico e
dal Parlamento Europeo, in quanto inserita nel Registri Trasparenza degli stessi e
dal CNEL, in quanto depositaria di CCNL Settoriali ed inserita nei Gruppi di Interessi
di Categoria(Lobbying) presso la Camera dei Deputati ed & rappresentata dal
Presidente Nazionale Confederale Dott. Tommaso Cerciello.
E

TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano, con Sede in Brindisi ( BR) in Via
Egnazia N. 49 con P.IVA: 02530790746 - E-Mail: info@teamimpresaplus.it ed
e rappresentata dal legale Rappresentante Dott. Cosimo Damiano Carlucci ed &

aderente all’Associazione Datoriale FNGI ;
EMESSO

e Che “PMI ITALIA “é una Confederazione Nazionale di Associazioni di
Imprenditori Professionisti e Lavoratori Autonomi ed &€ maggiormente e/o
comparativamente rappresentativa a livello nazionale tra le PMI. La stessa
e fortemente impegnata a promuovere e sviluppare la cooperazione
territoriale tra tutti i soggetti pubblici e privati, operanti in Italia ed all’estero,
al fine di concorrere alla realizzazione di un processo di sviluppo condiviso
e quindi responsabile, integrato e coerente, con le vocazioni del territorio;

e Che la Conf. “PMI ITALIA” ha tra i principali obiettivi della sua mission la
promozione della Cultura e della Formazione e Riqualificazione Professionale
, della Formazione professionale per i Professionisti non iscritti in Albi, Ordini
o Collegi Professionali pre — costituiti, della Formazione in materia di Salute e
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro , della Formazione e Prevenzione Ambientale,
della Formazione per il personale Alimentarista(HACCP),della Formazione
Continua per il personale Sanitario (ECM) e della Formazione Continua in
Materia di Salute e sicurezza sui Luoghi di Lavoro con Fondi INPS attraverso
Progetti approvati da Fondi Interprofessionali o Enti Bilaterali;

¢ Che la Conf.” PMI ITALIA” organizza ed erogazione la Formazione presso
Strutture di Formazione di Diretta ed Esclusiva Emanazione, ubicate presso le
sedi della stessa ed anche presso le sedi di Enti di Formazione Regionali
convenzionati che sono Accreditati alle rispettive Regioni di appartenenza
geografica;
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e Che la Conf. PMI ITALIA ¢ inserita nel Repertorio Nazionale del Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali dei “Soggetti Formatori Abilitati” a livello
nazionale “Ope Legis con comunicazione a mezzo PEC:
opec.286.20180430180542.01140.03..2.67@pec.aruba.it del 30/04/2018;

¢ Che la Conf. “PMI ITALIA “é inserita nell’Elenco della Regione Puglia dei
Soggetti Abilitati al’Organizzazione dei Corsi di Formazione in Materia di
Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro, con comunicazione a mezzo
PEC:0pec286.20180417192527.00539.08.1.69@pec.aruba.it del 17/04/2018;

¢ ChelaConf. “PMIITALIA “ & abilitata al’Organizzazione di Corsi per erogare
la Formazione ed Aggiornamento Professionale prevista dai CCNL
Settoriali dalla stessa sottoscritti unitamente ad altre OO.SS. e depositati al
CNEL ed al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ed al’Organizzazione
di Corsi di Formazione in materia di Salute e Sicurezza nei Luoghi di lavoro, in
quanto rispetta tutti i criteri previsti dall’'art.37 del D.Lgs.81/08” e gli Accordi
Stato - Regioni e Regioni e Prov. Autonome di Trento e Bolzano N.221 e
N. 223 del 21/12/2011 e del punto 2 lettera “ L” dell Accordo Stato -
Regioni e Province Autonome N.128 del 07/07/2016, pubblicato sulla G.U. al
N.193 del 19-08-2016;

¢ Che la Conf. PMI ITALIA & Co-Fondatrice quale parte datoriale dellEnte
Bilaterale Confederale “En.Bi.Fo.Si.” - “O.P.N. - En.Bi.Fo.Si.” per la
Formazione e Sicurezza, del quale detiene la Presidenza Nazionale.

¢ Che la ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano, & una azienda
che per erogare la Formazione si avvale di Docenti/Formatori qualificati - in
possesso dei requisiti previsti per erogare la Formazione Professionale e la
Formazione in Materia di Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro, come prevede il
Decreto Interministeriale del 6 Marzo 201 3;

TUTTO CIO' PREMESSO SI CONVIENE:
ART.1) Le premesse sono parte integrante della presente Convenzione;

ART.2) Che la ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano con la
sottoscrizione della presente Convenzione si impegna a collaborare “in via
esclusiva” con la Conf. PMI ITALIA e con la PMI ITALIA- PROFESSIONI per
organizzare Corsi ed erogare la Formazione e Riqualificazione Professionale,
la Formazione in Materia di Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, la
Formazione Continua per il Personale Sanitario ( ECM), la Formazione per la
Prevenzione e Sicurezza Ambientale, la Formazione per il Personale
Alimentarista ( HACCP) in modalita: Presenza “Aula“, - in modalita : FAD -
Blended (Azienda)- in Modalita : E-Learning ed in modalita : Video Conferenza
Certificata in modalita: Sincrona/ Asincrona, attraverso la Piattaforma della
Conf. PMI ITALIA utilizzando il seguente link: https://Ims.corsifad.org/
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ART.3) Che a ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano & aderente
all’Associazione Datoriale FNGI, la quale organizzazione ha sottoscritto con la
Conf. “ PMIITALIA” un Protocollo D’Intese e, con la sottoscrizione della presente
Convenzione la ditta TEAM Impresa di Carlucci Cosimo Damiano, viene autorizzata
ad Organizzare Corsi per erogare la Formazione e Riqualificazione Professionale,
la Formazione Professionale con rilascio di Attestato di “Qualita “e di
“Qualificazione” Professionale, ai sensi della Legge N.4 del 14 Gennaio 2013,
utilizzando il logo della PMI ITALIA — PROFESSIONI, nonché erogare la
Formazione in Materia di Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro ai sensi del’'art.37
del D.lgs. 81/08, la Formazione Continua per il Personale Sanitario(ECM),la
Formazione per il personale Alimentarista (HACC) , la Formazione in materia di
Prevenzione e Sicurezza Ambientale, utilizzando i loghi della Conf. PMI ITALIA,
edell” O.P.N.- En.Bi.Fo.Si.” - in modalita: Presenza ( Aula), -in modalita :
FAD - Blended (Azienda) , in modalita: E- Learning ed in Video Conferenza
Certificata in Modalita: Sincrona/Asincrona con la Piattaforma della Conf. PMI
ITALIA utilizzando il seguente link: https://Ims.corsifad.org/;

ART.4) La ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano per I'attivazione
dei Corsi di Formazione nei Registri Nazionali della Conf. PMI ITALIA per erogare
la Formazione e Riqualificazione Professionale prevista dai CCNL settoriali, la
Formazione in Materia di Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro ai sensi dell’art.
37 del D.lgs. 81/08, la Formazione per il Personale Alimentarista (HACCP), la
Formazione Continua per il personale Sanitario (ECM), dovra versare alla Conf.
PMI ITALIA per ogni discente che frequentera un Corso di Formazione, un
Contributo Volontario meglio specificato nell’Allegato “A “parte integrante della
presente Convenzione;

ART. 5) La ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano per I'Attivazione
nei Registri Nazionali della PMI ITALIA - PROFESSIONI dei Corsi di Formazione
Professionale con rilascio di Attestato di “Qualita “e “Qualificazione Professionale
“ai sensi della Legge N.4 del 14 Gennaio 2013, dovra versare alla PMI ITALIA —
PROFESSIONI per ogni discente che frequentera un Corso di Formazione
Professionale, un Contributo Volontario meglio specificato nell’Allegato “B “parte
integrante della presente Convenzione;

ART.6) A superamento dello specifico Corso di Formazione Professionale ad ogni
discente gli verra rilasciato I'Attestato di frequenza al Corso con esito positivo,
riportante sul frontespizio iloghidella Conf. PMIITALIA -del’O.P.N.—-EN.BI.FO.SI.
— PMI ITALIA — PROFESSIONI e della ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo
Damiano;

ART.7) La Conf. PMI ITALIA o la PMI ITALIA — PROFESSIONI per i Contributi
Volontari ricevuti, rilasceranno alla ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo
Damiano Ricevute Fiscali con I'esenzione delllVA, in quanto Servizi prestati per la
Formazione sono esenti ai sensi dell’art.10 comma 20 del D.P.R. 633/72;

ART.8) Qualsiasi Corso di Formazione non elencato negli allegati “A - B” (parte
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integrante della presente Convenzione) sara eventualmente oggetto di
separato accordo tra le parti;

Art.9) Con la sottoscrizione della presente Convenzione la ditta TEAM IMPRESA
di Carlucci Cosimo Damiano ¢ vincolata ad attivare tutti i corsi di Formazione
succitati in presenza (aula), in Azienda (FAD — Blended), On Line e Video
Conferenza Certificata, esclusivamente attraverso i Registri Nazionali e la
piattaforma della Conf. PMI ITALIA e PMI ITALIA — PROFESSIONI;

ART.10) Con la sottoscrizione della presente Convenzione le parti intendono
solo fissare anticipatamente per il periodo di anni N°1 (uno) rinnovabile
automaticamente, il Contributo Volontario che la ditta TEAM IMPRESA di Carlucci
Cosimo Damiano dovra versare alla Conf “PMI ITALIA oppure alla PMI ITALIA —
PROFESSIONI per ogni discente che frequentera un dei Corsi di Formazmne
riportato negli Allegati “A—-B “;

Art.11) La Conf. “PMI ITALIA” e |la PMI ITALIA -PROFESSIONI e |a ditta TEAM
IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano, in relazione alle disposizioni a tutela dei
Dati Personali e Sensibili, si danno reciprocamente atto che gli sono state rese note
le informazioni sulla Privacy di cui al D. Lgs. 196/2013 e dal GDPR — Regolamento
Privacy UE 679/2016;

ART.12) La presente Convenzione avra effetto dalla data di sottoscrizione
della

stessa ed avra una durata di anni 1 (uno), rinnovabile tacitamente salvo disdetta
di una delle due parti da far pervenire alle altre mediante PEC oppure lettera
Raccomandata A/R da inviare almeno gg.90 prima della scadenza naturale;

ART.13) Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra le parti
sull'interpretazione e/o sull'esecuzione della presente Convenzione ed in genere,
ogni altra divergenza, saranno devolute ad un Collegio arbitrale, composto da tre
membri, di cui due nominati rispettivamente dalla Conf. “PMI ITALIA” e dalla
ditta TEAM IMPRESA di Carlucci Cosimo Damiano ed un terzo membro,
designato dal Presidente della Camera di Commercio di Napoli ed in caso di
contenzioso, sara il vigente il Tribunale di Nola (NA) .

ART.14) La presente Convenzione completa degli Allegati “A - B” e' soggetta a
registrazione solo in caso d'uso, ai sensi delllART.1 lett. B -parte seconda- della
Tariffa Ali, D.P.R. N.634 del 26/10/1972 (tassa fissa)

Art. 15) Qualunque modifica o integrazione alla presente Convenzione,
dovra essere espressamente concordata e convenuta per iscritto tra le parti
firmatarie;

ART.16) Per quanto non espressamente disposto dalla presente Convenzione,
valgono le norme di Legge applicabili ai rapporti e alla fattispecie previste
dall'art.2229 e seguenti del Codice Civile, in quanto compatibili le norme del Codice
Civile in materia di Obbligazione e Contratti
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Letto, approvato e sottoscritto le parti firmano per accettazione.

Nola, 02/08/2022

TEAM IMPRESA :

di Carlucci Cosim Conf.” PML1
¢/~ Banjiano Dott. Cosimo_ PMI ITALI
~ Damiano Carlucci Il Presid

A norma degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile le parti, previa attenta lettura

di ogni clausola e rilettura di quelle del presente contratto di cui agli artt.1, 2
3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13,

14, 15 e 16 dichiarano espressamente di approvarle.
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TEAM IMPRESA i "M
_di Carlucci Cosimo Damiano Conf.” PMI i
. PMI ITALIA< P

Il Presidente 7“Confederale
Do ommaso/Cerciello
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