PMI ITALIA

CONTTIN AT AT ORAL PO T e

PATTO DI ADESIONE CONFEDERATIVA

It giorno 19 del mese di Marzo dell’anno 2021 in | Nola (NA) si sono incontrati la “PMI ITALIA” -
Confederazione Nazionale, Piccole e Medie Imprese, in sigla: Conf. “PMI ITALIA” CF.
05762361219, con Sede Nazionale Legale in ROMA — Via Dei Monti Parioli, 48 — Piano1°e Int .4
Sede Nazionale i};}%m va in NOLA (NA) in Via Gen. Mario De Sena, 264, - sito web

La %nf PMiI %‘m%% & inserita nel Registro Trasparenza del % stero del Lavoro e delle Politiche

Sociali (Codice “DLICONF43”) , del Ministero dello Sviluppo Economico e del Parlamento Europeo
settoriali, inoltre e accreditata nei Gruppi

Camera dei Deputati, rappresentata dal Presidente

e riconosciuta dal CNEL in quanto & depositaria di CCNL
di Interesse di Categoria {Lobbying) ¢/o

ola
dazionale Confederale Dott. Tommaso Cerciello.

o

L’Associazione “APS SVILUPPANDO” con sede legale in San Severo (FG) - Via Don Felice Canelli, 81
- C.F. RSSNCN82B15L113T- e-mail: aps.sv
Nazionale Rag. Innocenzo Russo

P

)21@gmail.com rappresentata dal Presidente

‘th ,g g9 4

PREMESSO CHE :

- “pMIITALIA” & una Confederazione Nazionale di Associazioni di Categoria di Imprenditori,
Professionisti e Lavoratori Autonomi, nonché Associazioni del Terzo Settore che,
perseguendo scopi di natura generale, riconosce la peculiarita di ciascuna categoria e
territorio.

- La Conf. “PMI ITALIA” & tra le Associazioni di %emf’a delle PMl in Italia
comparativamente maggiormente rappresentativa e, promuove la costituzione di Forme
Aggregative di Associazioni di Categoria e del Terzo Settore, di autotutela e solidarieta,

supportandone I’azione contro ogni forma di esclusione sociale;

ia Conf. “PMI %Ai‘%” nel riconoscere la centralita e la dignita della persona, delle Aziende,
dei Professionisti, dei lavoratori Autonomi e dei dipendenti delle stesse, individua nelle
forme e negli strumenti di una moderna socialita collettiva una delle fondamentali
conquiste dell’uomo. Nell'attuale fase evolutiva dei modelli di produzione la Conf. “PMI
ITALIA” ribadisce la centralita insopprimibile delle Organizzazioni Datoriali e del Terzo
Settore per il raggiungimento di ogni conquista e per la trasformazione sociale e

dell’economia attraverso strumenti concertativi;

- La Conf. “PMIITALIA” & %%}%aaw su una %m;@w pili coordinata e incisiva presenza delle
Ii nei processi decisionali di carattere economico e
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- La Conf. “PMI ITALIA” & firmataria diretta di N.62 CCNL a
9 Macro-Settori ATECO regolarmente depositati al CNEL ed al Ministero del
elle Politiche Sociali, il quale la identifica con il Codice “DLICONF 437,

copertura di
Lavoro e dell

"APS SVILUPPANDO” & un’Associazione di Promozione Sociale facente parte del Terzo Settore e,
persegue i seguenti obiettivi:

a) Interventi e servizi sociali ai sensi dell’a
m.i. e servizi e prestazioni di cui la legge

17

rt.1,commi 1 e 2,della legge 8Novembre 2000,N° 328 e
z,
wh

s. Febbraio 1992,N° 104 e della legge 22 Giugno 2016,N°
112 e s.m.i,;

b) interventi e pr %m%m% sanitarie;

¢} PrestazioOni socio- sanitarie di cui al Decreto del Presidente del consiglio dei Ministri 14

e
Febbraio 2001 %a% icato nella Gazzetta Ufficiale N° 129 del 6 Giugno 2001 e s.mi.;

d) Educazione, z%tmzz%e e Formazione professionale, ai sensi della legge 2003,N° 53 e s.m.i,,
nonché le attivita culturali ;

e} Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente
e all‘utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita esercitata
abitualmente di accolta e riciclaggio dei rz?mt W%ﬁ speciali e pericolosi, nonché della tutela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 Agosto 1991,N° 281;

f} Interventi di tutela e valorizzazione del patz’“zmmza culturale e del paesaggio, ai sensi del
Decreto Legislativo 22 Gennaio 2004, N° 42 ;

g)Formazione Universitaria e post universitaria;

Preso atto che "Associazione “APS SVILUPPANDO” con la firma del Presidente Nazionale Rag.
Innocenzo Russeo, ha formalmente richiesto di aderire alla Conf. “PMIITALIAY, in conformita dei principi ai
quali la stessa si richiama nella premessa;

- Visti i vigenti Statuti Nazionali della Conf. “PMI ITALIA” e 'Associazione "APS
SVILUPPANDO” si conviene quanto segue:

- Oggetto del presente “Patto di Adesione Confederativa” & la definizione di una intesa
%éiﬁww Sindacale tra le parti contraenti, finalizzata a sviluppare forme di crescente
cooperazione tra la Conf. “PMI ITALIA” e IAssociazione "APS SVILUPPANDO” per una

migliore tutela dei diritti e delle aspettative degli associati, nell’ambito dei processi Sociali,

rofessionali e Formativi;

w3

- Intale ambito la Conf. “PMI ITALIAY e 'Associazione "APS SVILUPPANDO” ritengono f:éf%
predisporre le migliori prassi operative su tutte le materie di carattere politico-sindacale in
generale, Previdenziali e Assistenziali d memsw per le categorie rappresentate per
garantire al meglio i diritti, gli interessi, le aspettative e le rivendicazioni dei Titolari
d’imprese , Professionisti, Lavoratori Autonomi, dei loro Dipendenti e Familiari.

- La Conf. “PMI ITALIA” e I'Associazione ”APS SVILUPPANDQO” intendono collaborare per
migliorare le condizioni di vita dei titolari delle Piccole Medie %mg%%%% dei Professionisti e
dei Lavoratori Autonomi, nonché dei loro Dipendenti e Familiari e di tutti gli altri ritenuti
d'interesse sostenendo iﬁz;’w incentivando e diffondendo la cultura della Formazione ed
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- Fatte salve le premesse, il gf;iz%%:a ing
partnership Politi m;’ %@{ﬁ Tor szzz%%smf
{ZW% ”%%? nell'i

di @fam&mmz% u%% ;zm%;z% %;%é:};mzm e, ingen %aiag zgaant a%%z siari fzméua% %
all’attivita di proselitismo ritenuta piu opportuna, nel segno dei principi ai quali si
be le Organizzazioni.

Pertanto 'Associazione "APS SVILUPPANDO”,

S1 IMPEGNA:

1. Arispettare | %%;g%w Statuto ed i R@g{;wm% delle Sedi Nazionali e delle Strutture Formative
di Diretta ed Esclusiva Emanazione della Conf. “PMI ITALIA” ed ogni altro Regolamento o atto
annesso e/o m%%g%ﬁ%mm% a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente “Patto di
Adesione Confederativa” ad aggiungere sotto la sigla 'Associazione "APS SVILUPPANDQ”
aderente alla Conf. “PMI ITALIA”.

2. Ad adeguare la propria modulistica di adesione degli Associati, includendo sulla stessa
unitamente al logo dell’Associazione "APS SVILUPPANDO” anche il logo e la sigla e le modalita di
adesione previste dalla Conf. “PMI ITALIA”.

3. Ad inviare ogni anno entro il 31 Marzo I'Elenco completo degli Associati che hanno aderito
al’Associazione "APS SVILUPPANDO” entro il 31 Dicembre dell’anno precedente, al fine di
permettere alla Conf. “PMI ITALIA” di effettuare correttamente la comunicazione dei Dati
Organizzativi al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, valida per determinare il grado di
rappresentativita nazionale della Confederazione.
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4. A cooperare con le articolazioni Nazionali, Regionali, Provinciali e Territoriali della Conf. “PMI
ITALIA”, sia Confederali che delle Associazioni di Categoria aderenti, ove richiesto e/o necessario.

5. A sostenere nei modi, tempi e forme ritenuti pili idonei le rivendicazioni d %33 Conf. “PMI
ITALIA” e delle Associazioni di Categoria ad essa aderenti, in ogni sede Sindacale, Amministrat
ed Istituzionale.

6. A mettere a disposizione della Conf. “PMI ITALIA” tutte le Sedi, Terri mzm Provinciali,
Regionali e Nazionali dell’ Associazione ”APS SVILUPPANDO” per svolgere ed agevolare le attiv
Sindacali, Previdenziali, Assistenziali, Formative e Ricreative e far si che tutte le Aziende,
Cooperative, Consorzi, Professionisti e Lavoratori autonomi iscritti ad essa diventino

automati %mmw a%%ﬁ iscritti della Conf. “PMI ITALIA” ai fini della Rappresentativita Nazionale
i e ed Istituzionale.
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7. U'Associazione "APS SVILUPPANDO" avra diritto di ”2 %ﬁm} voto ?‘%%ﬁ' %sﬁmb%ﬁ e %%gw%
Nazionali %ﬁ%sz” dalla Conf. “PMI ITALIA”. C 1e gli iscritti della ste ai concorreranno in
alcun caso ed a tutti i livelli, alla costituzione % m “%g%’szz o minoranze all m% no della Conf.
“pMI ITALIA “, in nessuna sede o circostanza sia territoriale che naziona 2 e;

8. UAssociazione “APS SVILUPPANDO” a fronte delle attivita Nazionali e Territoriali svolte dalla
Conf. “PMI ITALIA”, riconoscera alla stessa un %’.f;em ibuto del 10% (dieci per cento)

delle %%i}w associative annuali ef %%t%a% dalle Aziende, Cooperative, Consorzi e Professionisti
aderenti alla 5;*3" essa, mentre come & previsto dai V slamenti della Conf. PMI ITALIA, per le

Associazioni de %W z0 Settore, sono esclusi dal pagamento delle quote associative le persone
fisiche iscritte all’Associazione "APS SVILUPPANDO”.

g’i\

9. ’Associazione ”APS SVILUPPANDO” potra usufruire di tutte le agevolazioni e vantaggi
derivanti dagli Accordi, Contratti, Convenzioni e Protocolli d’Intesa sottoscritti dalla Conf. “PMI
ITALIA” e dal CRAL PMI ITALIA di diretta espressione della Confederazione, affinché tutti gli
associati e loro dipendenti possano usufruire dei servizi e benefici in essi contenuti;

10. UAssociazione "APS SVILUPPANDO” in esecuzione del presente “ Patto di Adesione
Confederativa “ manterrd la piena autonomia Giuridica, Statutaria, Fiscale ed Economica ela
Conf. “PMI ITALIA”, non potra interferire con quanto stabilito nel proprio Statuto e/o con quanto,
in esecuzione dello stesso.

Pertanto, le stesse si riconoscono a vicenda fin d’ora tutti gli organi e le cariche sociali di ciascuna
eletti o delegati dal Presidente Nazionale;

11. La Conf. “PMI ITALIA” e I'Associazione "APS SVILUPPANDO" si assumono sin d’ora integralmente la
responsabilita per gl atti e fatti propri;

12. La Conf. “PMI ITALIA” e |'Associazione "A%”% SVILUPPANDO” acconsentono ['uso
congiunto dei loro loghi e delle rispettive denom i nei rispettivi siti web e brochure, anche
con apposizione di insegne e targhe con logo presso le rispettive Sedi in forma del tutto gratuito,
per il raggiungimento degli obiettivi prefissati;

13. La Conf. “PMI ITALIA” e I’Associazione ”APS SVILUPPANDO?” approvano all'uopo la "Carta
dei Valori" cui indirizzare le attivita Sindacali ed Istituzionali e le iniziative di sviluppo in atto, la
guale & parte integrante del presente “Patto di Adesione Confederativa”;

14. La Conf. “PMI ITALIA” e I'Associazione ”APS SVILUPPANDO” in-relazione alle disposizioni a
tutela dei dati personali, si aﬁ nno reciprocamente atto che gli sono state rese note le informazioni
di cui al D. Lgs. 196/2013 e dal GDPR — Regolamento Privacy UE 679/2016. Pertanto entrambe le
Organizzazioni conferiscono I'una all’altra il consenso del trattamento dei suoi i dati direttamente o
indirettamente, attraverso terzi, r”»%’t%%m%mé% alle finalita necessarie alla gestione del presente
“Patto di Adesione Confederativa”;
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15. La Conf. “PMI ITALIA” e 'Associazione "APS SVILUPPANDO” si
garantiscono %e{:%zzmﬁa 1ente che i dati forniti dal presente “Patto di Adesione Confederativa”,
saranno trattati con la massima riservatezza;
16. Il presente “Patto di Adesione Confederativa” si intendera perfezionato alla dat:
accettazione e relativa sottoscrizione tra le parti ed ha una durata di anni 10 {zi%%z} on scadenza
al ,ﬁ Dicembre 2031, con rinnovo tacito alla scadenza per uguale periodo , salvo disdetta scritta
motivata da comunicare da una parte all’altra a mezzo PEC o lettera A/R , con un preavviso di
essanta giorni.

&«?’%

17. 1l presente “Patto di %{% %@ Confe z:i %“%4”’%?% comprensivo della Carta dei Valori, & stato
siglati efo E{;?%:"’{%{%% dai %;};}%%ﬁ%ﬁa’t iL g”%;{f

redatto su N° 07 { @?%} ttiloscrit
entrambe le Organizzazioni, ai sensi @ﬂ% solo in
caso d’uso, al sensi del d ’;%%i‘% dalla Parte che vi ha mz«w@%p;

18. |l presente “Patto di Adesione Confederativa” sara trasmesso in via telematica (PEC) al
Mi w’? ro dez Lavoro e delle Politiche Sociali ed al %\Zm stero dello Sviluppo Economico ed al CNEL,
per conoscenza e le opportune registrazioni.

19. 1l presente “Patto di Adesione Confederativa”, in caso di violazione degli impegni assunti
specificatamente ai z;zzm& 1,2,3,4,5,6,7,8,8,10,11, 2? 13, 14, fi % 17, 1B e 19 si intendera *‘”i%z?‘m
di diritto ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 C.C., a seguito di semplice comunicazione scritta
mezzo PEC o lettera A/R. soprattutto nei seguenti casi:

Qualora I'Associazione "APS SVILUPPANDO"

a) - Compia gravi inadempienze;
b) - Agisca pregiudicando immagine, la dignita ed il decoro della Conf. “PMI ITALIA” in altro

contesto, diverso da quelli autorizzati e/o con finalita non previste da questo “Patto di Adesione
Confederativa”

Letto, confermato e sottoscritto dalle parti.

“APS SVIL UPPANDQ"
il F%msii%miz Nazioglale
_Rag. Innocenzo %’7%@
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"CARTA DEI VALORI CONDIVISI"
{parte integrante del Patto di Adesione Confederativa del 19/03/2021)
La Conf. “PMI ITALIA” e 'Associazione “APS SVILUPPANDO” ispirano le loro azioni da svolgere

congiuntamente in ambito fﬁ” nale, Europeo ed Internazionale, %% effetto deli'Accordo
Confederale sottoscritto, coe %mwm ai seguenti principi iteri:

3 Promuovere e difendere I'associazionismo
n ;;az“mdzmrzai@ Professionali e Lavoratori Autonomi e Associazioni del Terzo Settore e tra gli albi
uoli professionali costituiti, per l'individuazione di un processo di sviluppo economico e sociale
nitario, coerente, condiviso, duraturo ed auto-pro g

2. Concorrere al ri
e %gaiamw%m de
semplificazione e di
;%% g'*” ato, soli ti““/%

ordino ed all'aggiornamento dell

egli Enti Locali e/o Territoriali competenti, in armonia ai principi di

secelerazione dell'azione della Pubblica Amministrazione, per uno sviluppo
sostenibile tenibile ed eco compatibile delle %{%{%i’% e Medie Imprese, dei

2| Lavoratori %z/%@ma  degli altri Soggetti iscr

ione Nazionale, Regionale, Provinciali

3. Sostenere in tutte % %z‘m@ po W% i, anche con gli strumenti della finanza di progetto e/o della
ne, la real one e gestione delle opere pubbl %%a di particolare interesse pubblico,
per l'elevazione fz%zé% qua iza e delle condizioni di vita dei cittadini;

é Promuovere la formazione, la ricerca, l'innovazione di processo e di prodotto, per il sostegno e
a internazionalizzazione delle PMI nei Settori di Competenza

74

5. Coordinare e/o erogare i Se li, Previdenziali, Assistenziali, Formativi e Ricreativi,
compresi quelli di CAF e %%m%’m%; Consulenza e di assistenza nei diversi campi, a favore dei
propri associati e loro Dipendenti, nonché promuovere guelli avanzati, ad alto valore innovativo,
anche con l'ausilio delle moderne soluzioni informatiche e telematiche;

6. Concertare con altre Associazioni di Categoria Imprenditoriali e Professionali e Sindacati dei
lavoratori e sottoscrivere con essi nuovi ed innovativi Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro
settoriali, azﬁag@aﬂmiz al mutato quadro normativo Nazionale in Materia di Lavoro e di
Formazione e Rig azione Professionale, nonché sulla Salute e Sicurezza del Datori e

Lavoratori sui ng% dilavoro, della Formazione sulla Sicurezza Ambientale e per il Personale
Alimentarista.

7. Consentire anche alle altre Associazioni di Categoria Imprenditoriali, Professionali e
Lavoratori Autonomi ed Associazioni del Terzo Settore, Albi e Ruoli Professionali e similari, la
sottoscrizione del presente Accordo Politico jacale , favorendo comunque, le collaborazioni
con le altre %Z}rgw%zz%%%% %WW‘%%@%‘%%%% Professionali e lavoratori Autonomi per rappresentare
le PMI in ambito Territoriale, Provinciale, Regionale , Nazi éﬂ”mi% Europeo ed | n?;wzwzxfzm;ﬁ con

™
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artnership, tutte quelle funzioni (e servizi) utili al mondo imprenditori ’{é
%éz% e del Terzo %ﬁm% n tutte le forme possibili, quali, a titolo merament
%%mgﬁa? icativo e non esaustivo: 2 attivita %:%ﬁz‘wﬁd di informazione e di video comunicazione
integrata , della ﬁm/mfzzz@% dei sistemi di qualita, della Info-mobilita , della %v;zg;z/ stica, dei trasporti,
delle reti immateria ”%rmam%e ed aggiornamento professionale, della Salute e Sicurezza
sui luoghi di iazzw lla prevenzione alimentare e della tutela dell am%:}zm%:a:@

9. Costituire stabili e porti, scambi, protocolli d’intesa ed accordi, di valenza nazionale
ed anche internazior z% ﬁifﬁ%’tmf*’%} te con le competenti Autorita di Governo e/o con le altre
analoghe Associazio z:z*; Categoria Imprenditoriali, Professionali, Lavoratori Autonomi e del Terzo
Settore, nonché %52’ e Ruoli Professionali, per la individuazione ed attuazione di sviluppo

territoriale;

10. Avviare la ricerca di possibili partner tra le Associazioni di Categoria Imprenditoriali,

Professionali e L VW%%%‘”A tonomi, nonck joli professionali di Ca '”%gaﬁ% di tutti i paesi,

compresi quelli appartenenti all’ %zme ﬁum%w % inché si creino e/o si rafforzino, tutte quell
condizioni che permettano di preservare e di sviluppare il ruolo delle Piccole e Medie Imprese;

4]

11. Diffondere nuovi e migliori modelli di sviluppo, capaci di rafforzare i meccanismi di
aggregazione tra le %f’*ﬁ%%% Professionisti, Lavoratori Autonomi e Terzo Settore, ispirati alla
solidarieta, alla leale collaborazione ed alla pari dignita e responsabilita;

12. Realizzare reti di Imprese/ Professionisti e Progetti Diversi, integrati ed aperti a tutte le
componenti sociali, nonché sollecitare a tutti 21li, la costruzione di un nuovo Soggetto di
rappresentanza, unitario e capace di trascendere la connotazione meramente sindacale e/odi
parte, per svolgere un ruolo di stimolo e di sensibilizzazione, utile per il riconoscimento del mondo
ﬁ%%a PMI come Soggetto generale di sviluppo, in ambito nazionale, europeo ed internazionale.

Letto, confermato come quivi di seguito sotto

KPS ﬁ%i@%’%ﬁaﬁﬁﬁ”
i ﬁ%ﬁiémw %m%méfz
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A degli mz *f«%m e 1342 del codice civing SWia attenta lettura dei punti del
presente accordo: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11 e 1.0 o espressamente di approvarli.
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“APS SVILUPPANDO” : >
il Presidente Nazionale ‘ : fe\pyaz. fonfederale
/Rag. Innocenzo Russe, famasa Cardielio




